
168

 ADVANCES IN CURRENT NATURAL SCIENCES    №7, 2014 

 SHORT REPORT 

Социологические науки

пародонта сложный многоэтапный процесс. 
Лечение должно быть этиологическим, патоге-
нетическим, симптоматическим, общим и мест-
ным, и проводиться комплексно, индивидуаль-
но, а необходимый объем знаний по различным 
дисциплинам студенты к IX семестру уже име-
ют. Схема истории болезни имеет несколько раз-
делов, которые располагают в строго определен-
ном порядке.

При составлении истории болезни студент 
работает в условиях, максимально прибли-
женных к самостоятельной работе, поэтому он 
должен зарегистрировать полученные данные, 
осмыслить их, правильно сформулировать пред-
варительный диагноз, провести дифференци-
альную диагностику, что позволяет лучше оз-
накомиться с определенными нозологическими 
формами, составить наиболее рациональный 
план обследования, лечения больного в кон-
кретной клинической ситуации. Все это под-
готавливает в дальнейшем будущего молодого 

специалиста правильно заполнять амбулатор-
ную карту стоматологического больного, кото-
рая является, по сути, сокращенным вариантом 
истории болезни и где нужно уметь кратко, но, 
вместе с тем, максимально полно изложить 
данные обследования, лечения больного. Кро-
ме того, история болезни является основным 
определяющим документом в решении спорных 
правовых вопросов, касающихся юридической 
ответственности врача.

Можно рассматривать учебную историю 
болезни как итоговый документ, который ха-
рактеризует уровень знаний студентов, окон-
чивших соответствующий курс. Защита исто-
рии болезни позволяет оценить теоретические 
знания студентов в практическом применении, 
способность к нетрадиционному мышлению. 
Составление учебной истории болезни способ-
ствует реализации основной задачи обучения – 
повышение качества подготовки специалиста-ме- 
дика.
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Наука как социальный институт остро ре-
агирует на процессы глобализации [11] и наи-
более полно должна использовать весь тех-
нологический потенциал, предоставляемый 
технологиями, обеспечивающими глобализа-
цию [5]. Именно такой подход позволит предот-
вратить потенциал для ригидности в сообще-
стве исследователей [6].

Рассматривая науку как социальный инсти-
тут [13], мы можем отметить как диссоциацию 
научного сообщества на все более и более уз-
коспециализированные группы [7], так и на-
растающую глобализацию в обществе. Данные 
тенденции охватывают не только научное со-
общество, но и все сообщества в целом [16], 
отражая феномены, сопровождающие измене-
ния в обществе [9]. Инертность и глобализация 
в своей совокупности определяют двойствен-
ность и разнонаправленность общества на всех 
уровнях [3], порождая сложную для изучения 
и влияния ситуацию [14], требующую методо-
логически грамотного построения научных изы-
сканий современности [17].

Амбиваленция текущих тенденций, усугубля-
ющаяся в научном сообществе, тормозит прогресс 
[1]. Однако, технические возможности [12] спо-
собны не только расширить информированность 

ученых, но и ускорить развитие науки [8]. Акту-
ализация задачи ускорения развития [15] на фоне 
деструктивных факторов требует не только кра-
ткосрочных мер, но и направления деятельности 
вузов на повышение мотивации студентов [10] – 
будущих ученых [2]. Таким образом, необходимы 
изыскания в области сравнительного анализа мо-
тивационного потенциала студентов, особого вни-
мания на методы мониторинга [4] эффективности 
вузов страны.
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Зачастую воплощением конкретных 
устройств и реализацией технологий занимают-
ся частные компании, что вызывает специфиче-
ские проблемы социально-философского толка 
[5]. Разрозненность экономических интересов 
и социальных [7], зачастую порождает даже 
стрессогенные устройства, вызывающие в дол-
госрочном периоде существенные последствия 
негативного характера [3].

Условия рынка диктуют производителям не-
обходимость соблюсти минимальные требования 
к эргономичности устройства [14], сделать его 
«удобным» исходя из оценки целевой аудитории 
[16]. Следовательно, складывается существенная 
вероятность отойти от социально-ориентированно-
го проектирования современной техники, в особен-
ности на фоне игнорирования социальной оценки 
техники, опирающейся на философию техники [5].

При этом мы сталкиваемся с влиянием 
технологий на состояние пользователей [12]. 
Что вновь актуализирует вопросы гуманности 
и ориентированности технологий на человека 

[4]. Современные технологии должны служить 
человеку [2] и помогать развитию общества 
[11], в том числе в сфере образования [10], что 
особенно это важно в вузах [6], на фоне суще-
ственных преобразований современного обще-
ства [1].

Проблематика особенно остро встает в об-
ласти популярных технологий [13], изменяю-
щих деятельность людей [15]. Рассматривая 
данную ситуацию в ключе научных изысканий, 
возможно без труда прийти к выводу о необ-
ходимости регламентировать проектирование 
техники, в том числе за счет формирования ор-
ганизационной культуры [8], этики [9]. Именно 
такие меры позволяют повышать качество, с по-
ложительной социальной отдачей [17].
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