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го таксона. Одну строку блока первого таксона 
(консервативный участок) сравнивали со все-
ми строками одинаково расположенного блока 
второго таксона. При наличии замен в каждой 
такой строке консервативный участок первого 
таксона считали ТС-фрагментом. 

Для 5 HBB жвачных парнокопытных при 
межтаксонном сравнении с НВВ другого так-
сона нашли ТС-фрагменты HBB жвачных: 1) 
c 10 НВВ хищных – участки 1-13, 60-87 и 106-
117; 2) с 5 HBB кошачьих – участки 1-13, 52-
58, 60-87 и 106-117; 3) с 5 НВВ непарнокопыт-
ных – участки 1-13, 52-58 и 60-87; 4) с 4 НВВ 
нежвачных (свиные и мозоленогие) – участки 
1-13, 60-87. Сравнение НВВ жвачных и не-
жвачных (14-20 % парных различий) отряда 

парнокопытных дает только 2 ТС-фрагмента 
НВВ жвачных, а сравнение с более далекими 
НВВ подотряда кошачьих (18-23 % различий) 
выявляет уже 4 ТС-фрагмента. 

 Синтетические пептиды, структура ко-
торых соответствует консервативным ТС-
фрагментам, могут служить антигенами для 
получения антител, узнающих НВВ только 
одного из таксонов. Перспективнее ТС-
фрагменты, которые имеют больше потенци-
альных вариабельных позиций (они видны на 
НВВ второго таксона) и располагаются ближе 
к поверхности НВВ. Этому условию, напри-
мер, отвечает ТС-фрагмент 60-87 жвачных – 
семь потенциально вариабельных позиций: 
KVKAHGKKVLDSFSNGMKHLDDLGKTFА.
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Сегодня образование является одним из 
важнейших факторов устойчивого развития об-
щества, конкурентоспособности и националь-
ной безопасности государства. Реформирование 
современного образования, его интеграция в ев-
ропейскую и мировую системы, возрастающие 
требования к качеству подготовки специалистов 
различного профиля обусловливают важность 
постановки и решения задачи исследования ме-
тодов и технологий повышения эффективности 
учебного процесса. 

Цель исследования: выявление и анализ ус-
ловий повышения эффективности образователь-
ного процесса на стоматологическом факультете 
на основе обратной связи.

Материалы и методы исследования. С це-
лью исследования была разработана анкета, 
состоящая из трех разделов (социально-демо-
графического, мотивации к получению высше-
го образования, организации образовательного 
процесса). В анкетировании приняли участие 
100 студентов 2 и 3 курсов стоматологического 
факультета КГМУ.

Результат исследования и обсуждение. 
В результате изучения факторов, влияющих на 
обеспечение и повышение качества образова-
тельного процесса, мы пришли к следующим 
выводам: 1) В целях повышения эффектив-
ности учебного процесса имеется острая не-
обходимость улучшения качественного набора 
абитуриентов. Уровень знаний абитуриентов, 

их личностные характеристики и мотивация 
к получению образования по избранной специ-
альности играют решающую роль в их последу-
ющем обучении. 2) Основой обеспечения и по-
вышения качества образовательного процесса 
должно стать создание благоприятной среды 
для личностного роста преподавателей и сту-
дентов с учетом побудительных и регулятивных 
тенденций поведения личности на основе мо-
тивирования и стимулирования образователь-
ной деятельности. 3) Подготовка специалистов 
должна быть тесно связана с рынком труда. 
Она не может быть рассмотрена в отрыве от 
социальных и экономических проблем страны 
и является необходимым фактором повышения 
эффективности учебного процесса, порождая 
у студента уверенность в своей востребованно-
сти. 4) Хотя основная часть студентов и удов-
летворена качеством учебного процесса, однако, 
необходимость повышения профессиональной 
подготовки преподавательского состава в КГМУ 
имеется. 5) В ходе учебного процесса большее 
внимание следует уделить профилирующим 
предметам и практике.

ДЕЛОВЫЕ ИГРЫ КАК КРИТЕРИЙ 
ОЦЕНКИ КОМПЕТЕНТНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ Медицинского ВУЗА
Журбенко В. А., Саакян Э. С., Тишков Д.С., 

Бондарева А.Э., Ирышкова О.В.
ГБОУ ВПО «Курский государственный медицинский 

университет Минздрава России», Курск,  
e-mail: prepvermed@mail.ru

Нередко в процессе обучения, подготовки 
молодых специалистов в ВУЗах применяется та-
кой метод как деловая или ролевая игра. С одной 
стороны, это модная тенденция, с другой сто-
роны – эффективный инструмент закрепления 
и аккумулирования знаний сегодняшних студен-
тов, оптимальная оценка уровня их подготовки 
на настоящий момент.


