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денежное выражение её стоимости. Цены изменяют-
ся под воздействием спроса и предложения. Спрос 
– это количество товара, которое потребители могут 
и желают купить по данной цене в определенное вре-
мя и в определенном месте. Полный спрос на товар 
есть совокупность спросов на него по различным це-
нам. В установлении рыночной цены не менее важ-
ное значение имеет и предложение, определяемое как 
потенциальную возможность производителя товара 
продать покупателю по определенной цене за опреде-
ленный период времени и в конкретном месте. 

Рыночная цена, или равновесная цена товара, 
устанавливается при соответствии спроса и предло-
жения. На конкурентном рынке цена равновесия на-
ходится в точке пересечения кривых спроса и предло-
жения. Сущность равновесия спроса и предложения 
состоит в определении состояния общего экономиче-
ского равновесия рынка, когда товары находят своих 
покупателей через механизм рыночного ценообра-
зования. Именно взаимосвязь цен конкурентного 
равновесия и создает общее равновесие рынка. Цена 
предложения – это денежная форма выражения стои-
мости товара со стороны продавца. Цена спроса есть 
денежная форма выражения потребительной стоимо-
сти товара со стороны покупателя. Следовательно, 
цена товара выступает как денежная форма единства 
стоимости и потребительной стоимости товара.

Рассматриваемые оценочные показатели эф-
фективности функционирования предприятия под-
вергаются воздействию определенной совокуп-
ности факторов. Экономические факторы можно 
систематизировать по различным классификацион-
ным признакам. Так, факторы могут быть общими, 
т.е. влияющими на ряд показателей, или частными, 
специфическими для данного показателя. Обобщаю-
щий характер многих факторов объясняется связью 
и взаимной обусловленностью, которые существуют 
между отдельными показателями. От объективно об-
условленных факторов надо отличать субъективные 
пути воздействия на показатели, т. е. возможные ор-
ганизационно-технические мероприятия, с помощью 
которых можно воздействовать на факторы, опреде-
ляющие данный показатель. Факторы могут быть так-
же внешними и внутренними, основными и не основ-
ными, прямого и косвенного воздействия [3].

Внешние факторы не зависят от деятельности 
предприятия, но количественно определяют уровень 
использования всех видов ресурсов. К внешним фак-
торам прямого действия относятся: государствен-
но-административные (государственная поддерж-
ка, государственное регулирование, регулирование 
и поддержка со стороны органов местного само-
управления); научно-технические (технологические, 
технические, организационно-экономические); конъ-
юнктурные (изменение спроса и предложения во вза-
имосвязи с ценой в условиях конкуренции). К внеш-
ним факторам косвенного воздействия необходимо 
отнести общеэкономические, социально-политиче-
ские и естественные. 

В группу социально-экономических входят де-
мографические, политическая ситуация в стране, 
уровень доходов населения. Естественные факторы 
включают природно-климатические, территориаль-
но-географические. На внутренние факторы оказыва-
ет непосредственное воздействие деятельность пред-
приятия и трудового коллектива. Они могут быть как 
основными, так и неосновными [4].

Основные внутренние факторы непосредственно 
связаны с сущностью показателей эффективности 
и определяют результаты работы предприятия. Вну-
тренние не основные факторы не связаны напрямую 

с сущностью показателей эффективности, хотя также 
определяют конечные результаты. Внутренние основ-
ные производственные факторы включают четыре 
группы: организационные, технологические, финан-
сово-экономические и рыночные.

Приведенная классификация позволяет модели-
ровать хозяйственную деятельность на основе выяв-
ленных внутрихозяйственных резервов повышения 
экономической эффективности как в результате экс-
тенсивных факторов, так и за счет интенсификации 
воспроизводственных процессов. К первой группе 
можно отнести резервные запасы, обеспечивающие 
непрерывность развития производства. Вторая груп-
па включает не использованные возможности роста 
производства, улучшение его качественных показате-
лей при данном уровне развития производительных 
сил и производственных отношений.

Устранение всякого рода потерь и нерациональ-
ных затрат – это один путь использования резервов. 
Другой путь связан с большими возможностями уско-
рения научно-технического прогресса как главного 
рычага повышения интенсификации и эффективно-
сти производства.

Таким образом, количественной мерой резервов 
в полном объеме является разрыв между фактическим 
уровнем использования ресурсов и возможным уров-
нем, определяемым производственным потенциалом.
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Неформальный сектор в его современном виде – 
можно рассматривать как новое явление для россий-
ской экономики. Отдельные формы неформальной 
занятости существовали в России и в дореформен-
ный период (портные, няни, репетиторы ...). Однако 
в процессе перехода к рыночным отношениям со-
став, масштабы, характер неформальной занятости 
и ее роль в экономике резко изменились. За несколько 
лет занятость в неформальном секторе достигла зна-
чительных масштабов, к его услугам в той или иной 
мере прибегает большинство населения. Проблема 
неформальной занятости населения является для со-
временной России одной из наиболее острых. 

Можно выделить следующие проблемы, кото-
рые несет в себе неформальная занятость населения 
и в целом неформальный сектор.

Доходы от деятельности в неформальном секторе 
не облагаются налогами, поэтому бюджеты и соци-
альные фонды лишаются значительных средств. Эта 
проблема является очень важной так, как в условиях 
экономического роста потеря налоговых выплат, ко-
торые являются основной частью дохода государства, 
может существенно подорвать экономический подъ-
ем. Развитие неформальной занятости сдерживает 
экономический рост в целом, представляя собой не-
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рациональное отвлечение – этот сектор малопроизво-
дителен (в силу низкой капиталоемкости и преобла-
дания устаревших технологий).

Неформальная занятость усиливает неравенство 
доходов, которая для нашей страны чрезмерна, а это 
в свою очередь влечет за собой социальную напря-
женность в обществе, которая может привести к тя-
желым последствиям для страны. Теневые доходы, 
наличные средства, обращающиеся в этом секторе, 
питают коррупцию и преступность.

Выделим пути решения данных проблем:
Главная цель – легализация неофициальной эко-

номики и сокращение, а лучше ликвидация, кри-
минальной. Поскольку на развитие неформальной 
экономики влияют многочисленные факторы, то 
и средства борьбы с нею должны быть комплексны-
ми. Они должны включать экономические, правовые 
и социальные аспекты. В настоящее время применя-
ются такие меры как:

– реформирование налоговой системы, способ-
ствующее выводу части дохода из теневой сферы; 

– ужесточение борьбы с коррупцией; 
– меры по возвращению вывезенных из страны 

капиталов и прекращению такого вывоза за счет соз-
дания более привлекательного инвестиционного кли-
мата в стране; 

– выявляются подпольные производства (напри-
мер, в ликероводочной промышленности) и пресека-
ется их деятельность; 

– усиление контроля над финансовыми потоками, 
препятствующее отмыванию грязных денег.

Отметим противоречивость этих методов. Упор 
сделан на преследование людей, а не на устранение 
условий, препятствующих превращению «теневой» 
деятельности в легальную, поэтому экономические 
результаты оказываются противоположны декла-
рируемым: вместо расширения налоговой базы – ее 
сужение, вместо подавления криминальных тенден-
ций – их усиление. Бороться с коррупцией нужно 
единственным способом – устранение условия её су-
ществования. Силовые меры приводят только к тому, 
что услуги коррупционеров дорожают и эти расходы, 
в конечном счёте, ложатся на плечи нижестоящих 
экономических субъектов. Карательные меры к «те-
невикам» – предпринимателям приведут к безвоз-
вратной потере для страны огромных капиталов.

Неформальный сектор, если он не чрезмерен, 
имеет и свои несомненные позитивные стороны для 
развивающейся или переходной экономики. В ус-
ловиях глубокой или затяжной рецессии в странах, 
в которых государство не способно обеспечить эф-
фективную защиту от безработицы, именно этот сек-
тор предоставляет определенную социальную под-
держку потенциальным безработным. В частности, 
он позволяет потерявшим работу иметь заработок, 
а государству – экономить на пособиях по безрабо-
тице. Доходы субъектов неформального сектора со-
ставляют элемент совокупного спроса в экономике 
и расходуются в основном в рамках формального. 
Неформальный сектор служит также своего рода ин-
кубатором предпринимательства, обеспечивая вход 
в него и первичное обучение. В условиях высоких 
административных барьеров для малого бизнеса, 
именно неформальный сектор позволяет их обойти 
и минимизировать издержки. В более широком смыс-
ле, открывая доступ к новым профессиям и позволяя 
относительно «дешево» приобретать новые навыки, 
он является важным механизмом социальной, трудо-
вой и профессиональной мобильности.

Впоследствии такое предпринимательство и са-
мозанятость успешно формализируется.
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«В чем хранить деньги? Где хранить деньги?» – 
так можно сформулировать основные вопросы, 
связанные с хранением и накоплением денежных 
средств. Особенно актуально они зазвучали на заре 
90-х, оставаясь злободневными и сегодня. Стоит от-
метить, что каждый из вариантов хранения сбереже-
ний по-своему привлекателен и по-своему опасен. 
На сегодняшний день одним из наиболее актуальных 
способов вложения капитала с целью его сбереже-
ния и дальнейшего накопления являются банковские 
депозиты. В работе рассматриваются краткосроч-
ные (до 3-х месяцев), среднесрочные (до 9 месяцев) 
и долгосрочные (более года) банковские депозиты, 
как вариант сохранения и накопления денежных 
средств физическими лицами.

Для физического лица, создавшего депозит на 
короткий срок, стабильный доход принесут вклады 
в рублях, так как по отношению к валютным депо-
зитам они облагаются более высокой процентной 
ставкой. Кроме этого, большинство операций на тер-
ритории РФ производится в национальной валюте, 
а валютные вклады осложняют процесс пользования 
средствами на территории страны, принося потери 
при конверсии (переводе из одной валюты в другую). 
Это неудобство делает не выгодными в краткосроч-
ный период мультивалютный вклад, особенностью 
которого является хранение денег не в одной валюте 
(рублях), а сразу в нескольких (обычно банки пред-
лагают три валюты: рубль, доллар, евро). Поскольку 
вкладчик заинтересован в увеличении своих накопле-
ний, то наибольшую прибыль по процентной ставке 
принесут краткосрочные вклады больших размеров.

Для физических лиц наиболее оптимальным вари-
антом хранения сбережений является среднесрочный 
валютный депозит. Хранение сбережений лишь в од-
ной валюте представляется убыточным. В последний 
годы тенденция девальвации рубля набирает оборо-
ты, а инфляция обесценивает сбережения вкладчиков 
в любой валюте. Кроме этого, особое значение имеют 
постоянно изменяющиеся котировки валют. Следова-
тельно, оптимальным является мультивалютный вклад, 
который позволяет менять соотношение валют в своей 
депозитной корзине при минимальных потерях. Одна-
ко данный вариант не подходит для среднестатистиче-
ского жителя РФ, который не обладает значительными 
экономическими знаниями, поскольку данный вид де-
позита требует умения предсказывать изменение курса 
валют и постоянно следить за их изменениями. Банки, 
предоставляющие данную услугу, устанавливают свои 
курсы валют, которые зачастую не выгодны.

Долгосрочные депозиты для физических лиц 
представляются теоретически убыточными. Прак-
тика показывает, что за большой временной период 
инфляция может уничтожить сберегательные активы 
вкладчиков, процентная ставка по которым в крупных 
банках находится зачастую ниже уровня инфляции. 
Отметим, что в долгосрочный период наиболее на-
дежным и доходным представляется вклад в золото. 
Такие сбережения отлично сохранятся, несмотря на 
экономические кризисы и политические перевороты. 
За последние сто лет золото показало свою эффектив-
ность, демонстрируя положительную тенденцию ро-
ста цен. Данный вид вложений пользуется популяр-
ностью у граждан России.


