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лодыми эритроцитами в результате повышен-
ной функции костного мозга. 

Следовательно, в крови лесной мыши именно 
в горных условиях наблюдается увеличение (как 
у самок, так и у самцов) общего количества пере-

носчиков кислорода – эритроцитов и гемогло-
бина, чем у равнинных мышей. Эти изменения, 
происходящие в крови лесных мышей, обеспечи-
вают пути их приспособления и возможности ос-
воения ими конкретных условий существования. 
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Динамичное развитие современного обще-
ства предъявляет высокие требования к уровню 
образования человека и состоянию его здоровья. 
Поэтому воспитание здорового поколения, наря-
ду с обучением, выдвигается в ряд важнейших 
задач современной школы. Установление гар-
моничной связи между обучением и здоровьем 
обеспечивает качественный сдвиг в сторону по-
вышения эффективности учебного процесса. 

Разработка программ профилактики забо-
леваний и охраны здоровья подростков и моло-
дежи требует согласованных решений органов 
управления федерального, регионального и му-
ниципального уровней. Обоснованным является 
межведомственный подход к решению данной 
проблемы, предусматривающий взаимодей-
ствие системы здравоохранения, образования, 
социальной защиты, общественных организа-
ций, СМИ и других структур, работающих с 
подростками и молодежью [3]. Значительным 
потенциалом как непосредственно в воспита-
нии детей, так и в реализации комплексных мер, 
формирования безопасной для жизни и здоровья 
детей среды в условиях комплексного взаимо-
действия с родителями обучающихся, распола-
гают образовательные учреждения, начиная с 
дошкольных и заканчивая высшими учебными 
заведениями [1, 2]. 

В статье 51 «Охрана здоровья обучающих-
ся, воспитанников» Закона «Об образовании» от 
10.06.92 № 3266-1 указано, что «образователь-
ное учреждение создает условия, гарантирую-
щие охрану и укрепление здоровья обучающих-
ся, воспитанников» [4, 5]. Учебная нагрузка, в 
том числе внеучебная, режим занятий обучаю-
щихся, воспитанников определяются уставом 
образовательного учреждения на основе реко-
мендаций, согласованных с органами здравоох-
ранения.

Ответственность за создание необходимых 
условий для учебы, труда и отдыха обучающих-
ся несут должностные лица образовательных 
учреждений в соответствии с законодательством 
РФ и уставом данного образовательного учреж-
дения. Эти положения получили свое разви-

тие в целом ряде различных документов, в том 
числе, Приказе Министерства образования РФ 
от 15 мая 2000 № 1418 «Об утверждении при-
мерного положения о центре содействия укре-
плению здоровья обучающихся, воспитанников 
образовательного учреждения» [9]. 

Исходя из результатов проведенного анали-
за основных законодательных актов следует, что 
необходимым условием формирования ЗОЖ и 
развития профилактики заболеваний среди де-
тей и подростков является создание эффективной 
здоровьесохраняющей и здоровьеукрепляющей 
системы, опирающейся на законы и конституци-
онные гарантии (3,5). Очевидно, что частью этой 
системы должен стать постоянный государствен-
ный контроль качества образования: лицензиро-
вание образовательной деятельности; аттестация 
и государственная аккредитация образователь-
ных учреждений (ОУ), инспектирование ОУ и 
органов управления образованием; итоговая ат-
тестация выпускников [8].

Аттестация образовательных учреждений – 
один из основных видов государственного кон-
троля качества образования, который должен 
осуществлять помимо проверки соответствия 
содержания и качества подготовки выпускников 
требованиям государственных образовательных 
стандартов, экспертизу медико-социальных ус-
ловий пребывания учащихся в образовательных 
учреждениях. Аттестация ОУ осуществляется в 
соответствии с Положением о порядке аттеста-
ции и государственной аккредитации образова-
тельных учреждений, утвержденного приказом 
Министерства образования РФ от 22.05.98 г. 
№ 1327 [7]. 

Аттестацию по медико-социальным ус-
ловиям можно считать одним из механизмов 
организации здоровьесберегающей среды об-
разовательного пространства. Целью оценки 
медико-социальных условий является установ-
ление соответствия факторов внутришкольной 
среды ОУ требованиям основных норматив-
но-правовых документов, которые предусма-
тривают организацию здоровых и безопасных 
условий труда и учебы в образовательном уч-
реждении.

Результаты контроля должны быть проана-
лизированы, обобщены. На их основе необхо-
димо принимать целенаправленные управлен-
ческие решения, суть которых заключается в 
изменении ресурсного обеспечения. При этом 
ресурсы должны выступать как рычаги, с по-
мощью которых (например, с помощью уве-
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личения финансирования, совершенствования 
материально-технической базы, содействия ро-
сту квалификации кадров, совершенствования 
научно-методического обеспечения, улучшения 
качества правовой базы) происходит управлен-
ческое воздействие на процесс предоставления 
образовательных услуг, а через него и на резуль-
тат социального заказа [1, 2].

В целях совершенствования механизмов 
аттестации образовательных учреждений по 
созданию медико-социальных условий, обеспе-
чивающих безопасность и сохранение здоровья 
участников образовательного процесса, необхо-
димо учитывать критерии оценки медико-соци-
альных условий образовательных учреждений. 
Условно критерии оценки медико-социальных 
условий образовательных учреждений можно 
разделить на три группы:

1. Организация медико-социальных усло-
вий на уровне управления образовательным 
учреждением (например, наличие норматив-
ных документов и аналитической информации, 
здоровьесберегающие программы, научно-ме-
тодическая деятельность, укрепление матери-
ально-технической базы учреждения с целью 
улучшения безопасных медико-социальных ус-
ловий, организация образовательного процесса 
по вопросам здоровья и безопасности жизнеде-
ятельности).

2. Кадровое обеспечение безопасных и здо-
ровьесберегающих условий труда и учебы в ОУ 
(например, характеристика профессионального 
уровня специалистов, в должностные обязанно-
сти которых входит организация и обеспечение 
здоровых и безопасных условий труда и учебы в 
образовательном учреждении, а также обучение 
здоровому образу жизни, формирование культу-
ры безопасности у школьников). 

3. Обеспечение санитарно-гигиенических 
условий организации образовательного про-
цесса в школе (выявление степени соответствия 
образовательного учреждения существующим 
требованиям: размещение, участок, здание, обо-
рудование ОУ помещений) [6].

Таким образом, аттестация образователь-
ных учреждений по обеспечению медико-соци-
альных условий организации образовательного 
пространства позволит выявить ряд факторов 
влияющих на безопасность среды. Исходя из 
практического опыта все факторы, влияющие на 
безопасность среды можно условно разделить 
на три группы:

санитарно-гигиенические факторы, сре-
ди которых следует выделить экологическое 
неблагополучие территорий, на которых раз-
мещены ОУ; избыточное утомление систем 
жизнеобеспечения ОУ вследствие давности их 
постройки и отсутствия капитального ремонта 
зданий и коммуникаций; несоблюдение требо-
ваний к оборудованию учебных помещений, 
рабочих мест учащихся, организации воздуш-

но-теплового режима и освещения учебных по-
мещений [2, 6]. 

фактор организационно-образовательно-
го пространства, среди которых следует считать 
организацию режима учебно-воспитательного 
процесса без учета здоровья учащихся, на осно-
ве несбалансированных режимов их умственной 
деятельности, физической активности, произво-
дительного труда и отдыха; нарушение инструк-
ции по проведению профилактических осмотров 
детей, в частности, отсутствие доврачебного 
этапа обследования детей, и, следовательно, ка-
чественного распределения детей на группы фи-
зического развития, группы здоровья, основную, 
подготовительную и специальную медицинскую 
физкультурные группы; отсутствие аналитиче-
ской информации об уровне здоровья детей в об-
разовательном учреждении [2]. 

внешние факторы – это ухудшение внеш-
них социальных условий проживания учащих-
ся, недостаток количества и профессиональной 
компетенции педагогических кадров, обеспечи-
вающих безопасность, сохранение здоровья и 
социализацию учащихся: психологов, социаль-
ных педагогов, преподавателей-организаторов 
ОБЖ, а также врачей и средних медицинских 
работников образовательных учреждений [2]. 

Все перечисленные факторы в совокупно-
сти затрудняют выполнение функции образова-
ния по формированию приоритета здоровья и 
безопасности в системе ценностей подрастаю-
щего поколения. 

Отдельно хотелось бы подчеркнуть, что 
одним из существенных недостатков в органи-
зации здоровьесберегающих условий следует 
считать слабую активность ОУ по созданию 
программ систематической работы педагогиче-
ского коллектива в направлении сохранения и 
укрепления здоровья учащихся, профилактики 
травматизма, наркомании, правонарушений не-
совершеннолетних, к большому сожалению, вся 
эта работа осуществляется эпизодически.

Мы полагаем, что эту работу в области со-
хранения и укрепления здоровья обучающихся, 
целесообразно подкреплять механизмами сти-
мулирования, социальной и правовой защитой 
педагогических и медицинских работников, де-
монстрирующих высокие показатели эффектив-
ности работы. 

Мы считаем, что анализ результатов аттеста-
ции ОУ по установлению соответствия факторов 
внутришкольной среды требованиям норматив-
но-правовых актов, регламентирующих органи-
зацию здоровьесберегающих и безопасных ус-
ловий обучения детей и подростков, является 
ключевым механизмом управления процессом 
обеспечения здоровьесберегающей среды в об-
разовательном пространстве. Необходимость со-
вершенствования такого государственного кон-
троля, как аттестация ОУ продиктована ростом 
числа инновационных школ (с углубленным из-
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учением отдельных предметов, например, созда-
ние губернских колледжей, лицеев, гимназий и 
т.д.), для которых характерно значительное повы-
шение интенсивности учебных нагрузок. Руково-
дитель любой школы, а тем более той, что рабо-
тает в режиме развития, то есть образовательного 
учреждения, в котором организован инноваци-
онный процесс, обязан все преобразования осу-
ществлять на безупречной правовой основе. 
Управление образовательными учреждениями 
должно всегда основываться на образовательной 
и здоровьесберегающей парадигме. 
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Традиционно под инновацией подразумева-
ется внедрение принципиально новой техноло-
гии, нового инженерного решения, очередного 
наукоемкого продукта, плодов научно-техниче-
ского прогресса; интенсивное социально-эконо-
мическое развитие.

В основе индивидуальной специфики де-
ятельности (решения) лежит индивидуальная 
типичность устройства и функционирования 
человеческого сознания (А. Адлер, Г. Олпорт, 
Б.М. Теплов, Г. Уиткин и др.). В качестве де-
терминант последнего мы рассматриваем 
различные виды моторных, сенсорных, рече-
мыслительных и др. асимметрий человека, 
как показателей специфичности строения и 
функционирования головного мозга, прояв-
ляющихся в особенностях функционирования 
психики (В.М. Бехтерев, А.Р. Лурия, В.И. Лу-
бовский). 

Цель работы – рассмотрение и анализ инди-
видуальной природы инновационности – инди-
видуальной типичности (стиля) устройства (то-
пик, модель) инновационных стратегий (анализ 
и маркировка вероятных траекторий) развития 
социосферы (обществ и макроисторических си-
туации). Такой подход позволяет осуществлять 
глубокий перспективный анализ, разрабатывать 
и реализовывать альтернативные культурно-
исторические социосферные стратегии, созда-
вать для этого собственные методологические 
инструменты. 

Инновационное развитие относится к разря-
ду аксиом-конструктивов. Индивидуально-ти-
пические схемы, обусловленные тетраполярной 
моделью организации психической деятельно-
сти, дают объективно более надежный матери-
ал, раскрывающий вариативность и взаимоо-
бусловленность психологических событий. Нас 
интересует топика создания и развития индиви-
дуально-стилевых (типических) схем инноваци-
онного продукта (ИСИП), поскольку только она 
может быть методологически пригодна в реше-
нии задачи создания инновационного решения 
(ИР), в т.ч. в области социосферных стратегий 
развития (ССР). 

Топика ИСИП – это инновационная тех-
нология с определёнными характеристиками. 
Здесь рассматривается система (классифика-
ция) природных стилей человека (нейропси-
хологические, психологические), элементы 
человеческой деятельности (традиционные 
управленческие, организационные, поведенче-
ские формализмы), в результате динамических 
коагуляций которых возникают (создаются) ин-
новационные продукты.

Под динамикой развития социосферы надо 
понимать качественные и количественные из-
менения существенных характеристик больших 
социальных целостностей. К существенным ха-
рактеристикам социосферы отнесем 

а) компоненты социальной синхронии и ба-
зовые факторы динамики: индивиды и группы, 
техноприродные ниши, субъективные, социаль-
ные и культурные формы и решения, психиче-
ские ментальности, качество жизни, события; 

б) локусы, режимы синхронии, механизмы 
развития, базовые факторы исторической дина-
мики, локальные вызовы и ответы, стратегии, 
тенденции, события; 


