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ми средствами обучения ещё не гарантирует по-
вышения эффективности работы педагогическо-
го коллектива, т.к. результаты обучения зависят 
не только от технических устройств, а от уровня 
организации учебного процесса, в котором уча-
ствуют учитель и ученик. И хотя программиро-
ванное обучение называют новой универсаль-
ной технологией, эффективность обучения яв-
ляется функцией многих правильно применяе-
мых методов обучения и формирования мотива-
ции учёбы.

Мы также не избежали увлечения приме-
нением новых технологий в учебном процессе 
и проявили живой интерес к программирован-
ному обучению, исходя из того, что подобные и 

модернизированные технологии являются цен-
ными и активизирующими студентов к позна-
нию сущности изучаемых проблем, однако, как 
оказалось, выполняющими только определён-
ные дидактические функции. По отношению к 
вузовскому медицинскому образованию эти тех-
нологии имеют смысл только при совместном 
использовании с другими методами обучения.

Таким образом, системное преподавание 
фундаментальных медицинских дисциплин 
способствует реализации двух важнейших педа-
гогических принципов: интеграции различных 
ступеней обучения, а также преемственности 
до- и постдипломного этапов подготовки специ-
алистов в медицинском вузе.
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Развитие современного отечественного об-
разования диктуется глобальными инновация-
ми постиндустриальной эпохи. Стратегические 
цели инноваций в нашем вузе: качество образо-
вания, развитие многоуровневого, непрерывно-
го образования, его доступность, совершенство-
вание обучения. Реализация стратегии и тактики 
нововведений в высшем сестринском образова-
нии (ВСО) возможна только на основе иннова-
ционной деятельности, главным субъектом ко-
торой является преподаватель.

Инновации в медицинском образовании – 
естественное и необходимое условие его разви-
тия в соответствии с постоянно меняющимися 
потребностями общества. Под образовательной 
инноватикой понимается учение о создании пе-
дагогических новшеств, их оценке, использова-
нии и применении на практике. Изменение тех-
нологии обучения направлено на переориента-
цию деятельности преподавателя от информа-

ционной к организационной. Интерактивное об-
учение – способ познания, основанный на диа-
логовых формах взаимодействия участников об-
разовательного процесса, являющихся услови-
ем развития способностей студентов-медиков. 
На новый уровень выходит профессиональное 
образование самих преподавателей ВСО: каче-
ственная предметная психолого-педагогическая 
подготовка, освоение информационных тех-
нологий, лингвистического, организационно-
управленческого компонента профессионально-
педагогической деятельности. Преподаватели 
не только создают, но и апробируют в учебном 
процессе авторские учебные курсы, частные ме-
тодики преподавания, проекты учебных про-
грамм, информационное обеспечение учебных 
курсов.

Анализ профессионально-педагогической 
подготовки преподавателей ВСО, как фактора 
успешной инновационной деятельности, выя-
вил ряд проблем. Удельный вес преподавателей, 
прошедших в последние годы переподготовку, и 
обеспечивающих требуемый достаточный уро-
вень профессионально-педагогических компе-
тенций, остаётся незначительным. Содержание 
педагогической подготовки и переподготовки 
вузовского преподавателя сегодня недостаточ-
но ориентировано на инновационные потреб-
ности ВСО. В информационно-образовательной 
среде, обеспечивающей профессионально-
педагогический рост преподавателей, отсут-
ствует эффективная практика накопления бан-
ка педагогических инноваций, экспертизы их 
концепций, алгоритмов, учебно-методического 
обеспечения, эффективности и применимости в 
конкретном учебном заведении. Это может быть 
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создано в сотрудничестве с новой специальной 
научно-педагогической структурой, необходи-
мой для инновационного вуза.

Таким образом, сегодня недостаточное зна-
чение придаётся формированию ценностей 
инновационной деятельности, которые пре-
подаватели вуза осознавали бы как личностно-
значимые. Низкий уровень профессионально-
педагогической рефлексии, мотивации обновле-
ния своей деятельности может быть преодолён 
благодаря формированию духа творчества, при-
оритета профессионально-педагогической ком-
петентности. Для этого необходимо успешно 
владеть как менеджерскими, так и гуманитар-
ными технологиями. Анализ актуальных аспек-
тов инновационного процесса в современном 
ВСО позволяет выделить как один из важней-
ших, качественную психолого-педагогическую 
подготовку преподавателей, которая является 
главным условием их успешной инновационной 
деятельности.
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В настоящее время произошёл поворот в 
сторону осознания необходимости глубокого 
технического перевооружения страны. Как след-
ствие этого, возникло понимание ограниченно-
сти контингента специалистов, способных к ин-
новационной деятельности в данной области. 
Именно поэтому так важны любые инициативы 
по привлечению молодёжи к активному творче-
ству в области точных наук и особенно техники. 

Хорошо зарекомендовала себя в такой рабо-
те уже давно сложившаяся в нашей стране си-
стема дополнительного образования: работают 
творческие объединения, проводятся выстав-
ки, конкурсы, соревнования. Таким образом, 
для творческой молодёжи предоставлено ши-
рокое поле деятельности, но всё-таки охват об-
учающихся можно сделать значительно шире. 
При этом не надо больших материальных вло-

жений, как это обычно требуется для занятий, 
связанных с техникой. Фактически речь пойдёт 
о минипроектах. За основу нужно взять уже го-
товую идею, предложенную в своё время Эль-
шанским И.И. На страницах газеты «Москов-
ская Правда» в начале 2000-х годов он прово-
дил конкурс молодых изобретателей «Горшки 
обжигают не боги». Данный конкурс не требо-
вал от участников привлечения каких-либо фи-
нансов. Достаточно было взять карандаш, ли-
нейку и лист бумаги. И это упрощало задачу ор-
ганизаторов по вовлечению в конкурс достаточ-
но большого количества участников. Школьни-
ки получали задания со страниц газеты и делали 
чертежи тех устройств, которые им удалось изо-
брести. Руководитель конкурса делал эксперти-
зу присланных работ, а затем выходила статья, 
где приводились наиболее интересные чертежи, 
сопровождавшиеся описанием этих устройств и 
объяснением принципов их действия. Эльшан-
ский И.И., будучи очень разносторонним чело-
веком, собрал большой фонд различных кон-
структорских решений по тем или иным пробле-
мам, а затем это использовал и при рецензиро-
вании присланных чертежей, и в своих книгах. 

Эту творческую инициативу нужно исполь-
зовать гораздо шире и интенсивнее. На регио-
нальном уровне, используя местные газеты, мож-
но достаточно легко организовать аналогичные 
конкурсы. Очень хорошо, если есть специали-
зированные молодёжные издания. При соответ-
ствующей финансовой поддержке можно даже 
выдавать денежные вознаграждения или дипло-
мы, тем более что в настоящее время при посту-
плении в вузы будут учитываться не только ре-
зультаты ЕГЭ, но и портфолио абитуриента. 

Что касается поиска универсального веду-
щего данной рубрики, то, конечно, найти сво-
бодного от других дел энтузиаста с энциклопе-
дическими знаниями достаточно трудно. Поэто-
му лучшим вариантом для конкурса может стать 
наличие ключевого организатора-координатора, 
задача которого состоит в том, чтобы соединять 
отдельные звенья процесса. То есть, в этом слу-
чае можно привлечь достаточно широкий круг 
специалистов различных направлений. При 
этом каждый приглашённый предложит вопрос 
из той области, в которой он хорошо разбирает-
ся. Следовательно, экспертиза присланных ре-
шений будет очень квалифицированной, но при 
этом не займёт много времени. Расширится и 
круг предлагаемых заданий, а значит, повыша-
ется вероятность того, что в конкурс будут вклю-
чаться новые и новые участники. Всё будет вы-
глядеть таким образом: на страницах газеты пе-
чатается интервью с автором вопроса, его фото-


